Hodnoceni kompetenci
Viyznacte prosim bodem na $kéle miru kompetence, kterou supervidovany béhem supervizniho procesu projevil.

Cim vy$si bodové ohodnoceni, tim vy$§i kompetence.
Jméno frekventanta supervizniho pilife:

Jméno supervizora:
Pocet hodin:

reflexe vlastniho zplsobu prace

0 10
dovednost analyzy a orientace ve fazich psychoterapeutického procesu

0 10
schopnost integrace zkuSenosti ze sebezkudenostni &asti vycviku a teoretickych znalosti

0 10
schopnost integrace psychoterapeutického procesu a teorie

0 10
schopnost predlozit vlastni pfipad k supervizi a porozumét jeho problémum

0 10
schopnost podilet se na feseni pfipadd ostatnich ve skupinové ¢i tymové supervizni situaci
0 10

reflexe vlastnich postoju, obran a pfenosovych a protipfenosovych vztahu, které mohou
ovliviiovat praci s klienty

0 10

schopnost pracovat s objevenymi vlastnimi tématy a kontinualné reflektovat svlj osobni rust
a profesionalitu

0 10
schopnost porozumeéni skupinové dynamice, procesiim a obranam

0 10



citlivost a prace s procesem “ted a tady” & “tehdy a tam”
0

zachovani etickych zasad psychoterapie a prace s etickymi dilematy a prakticka aplikace
etickych principl ve své praxi

0

schopnost vytvofit dobrou pracovni alianci
0

zajistit bezpedi psychoterapeutického procesu dovednost vyjednat kontrakt a stanovit
hranice

0
schopnost integrovat vystupy ze supervize do vlastni psychoterapeutické praxe

0
schopnost vyuzivat supervizi jako zdroj vlastni podpory

0

Struéné slovni hodnoceni/doporuéeni supervizora SUR:

Podpis supervizoral/frekventanta:

10

10

10

10

10

10



